Jdr SWISS
/I LEADERS

Swiss Leaders, organisation a but non lucratif, qui a pour principale mission de soutenir et
accompagner les leaders dans leur développement professionnel dans toute la Suisse, met au
concours un poste d’:

Apprenti/-e employé/-e de commerce CFC
(bilingue fr/de)

Entrée en fonction idéalement a la mi-aoGt 2025

Le poste:

e Vous serez intégrés a notre département Customer Care a Lausanne pour lequel vous
réaliserez diverses taches organisationnelles, financiéres et administratives.

e Vous aurez l'opportunité de mettre a profit vos connaissances linguistiques au quotidien
oralement ou a Uécrit.

e Vous aurez la chance de passer quelqgues semaines chaque année a Zlrich pour parfaire
VOSs connaissances en comptabilité.

e Vous soutiendrez également notre équipe marketing pluridisciplinaire en réalisant
différentes tdches de communication.

Vos points forts :

e Scolarité obligatoire achevée
e Bilingue fr/de ou trés bonnes connaissances en allemand
e Organisé/-e, consciencieux/-euse, autonome

e Orientation vers la qualité et les détails, mais aussi flexibilité et ouverture d'esprit.

Nous offrons :

e L'opportunité de contribuer significativement a une place de travail diversifiée et
durable.

e Des conditions de travail modernes et un poste de travail en ville de Lausanne (Gotham
Gare), Zurich (deux a trois semaines par an) et en combinaison avec du télétravail.

¢ Domaine d'activité varié et prometteur.

e Méthode de travail en réseau au niveau national.

Votre contact:

Merci d’envoyer votre candidature uniquement par email a romandie@swissleaders.ch d’ici au
29 novembre 2024
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