SWISS LEADERS

Le monde change, et avec lui nos responsabilités. C’est pour-
quoi 'Association suisse des cadres ASC a changé de nom. Dés
1893, notre association envisage la protection des intéréts et
'accompagnement de ses membres - des contremaitres puis,
quelgues années plus tard, des cadres et dirigeant.e.s de toutes
les branches - comme sa principale mission. Cette raison d’étre
a fait ses preuves par le passé et continuera a étre appliquée

a l'avenir. Grace a elle, vous étes 10 000 membres a nous faire
confiance.

Le monde professionnel connait des mutations profondes:
flexibilité, digitalisation, nouveaux modes de prise de décision
et de fonctionnement, diversité et durabilité grandissantes. Il
s’agit aujourd’hui de mobiliser toutes les énergies, d’innover, de
rassembler et de faire grandir toutes les idées. Pour accompa-
gner ces nouveaux défis et accélérer notre développement, nous
avons pris la décision de changer de nom en Swiss Leaders.

Jdr SWISS
/I LEADERS

Un nom simple et percutant. Un nom qui nous rappelle l'im-
portance d’un leadership fort pour tous et de la cohésion en
Suisse. Ce nom fait partie intégrante de notre nouveau posi-
tionnement. Cette année, un nouveau site web, de nouveaux
services, de nouveaux formats événementiels et de nouveaux
avantages vous seront proposés progressivement.

Swiss Leaders vous accompagne et affirme que le leader-
ship est l'affaire de toutes et tous, car collectivement nous
sommes les architectes du futur. Nous devons agir, étre
optimistes et chercher ensemble les solutions pour le déve-
loppement d’une place de travail suisse prospére, diversifiée
et durable.

Découvrez les nouveaux avantages pour membres:
www.swissleaders.ch /fr

Claire-Lise Rimaz
Directrice Suisse romande
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Directeur



APERCU DE VOS AVANTAGES EN TANT QUE MEMBRE ACTIF

inclus réduit
Evénements nationaux Sustainable Leaders Forum, LeaderCircles et LeaderTalks °
Evénements de réseautage organisées au niveau régional et par 'OSD ® °
Acces préférentiel aux événements de nos partenaires [ ]
Mise en relation entre membres via notre plateforme [ ]
Programme de mentorat Swiss Leaders [ ]

Service Carriére

Entretien gratuit d’'orientation pour les membres actifs [ J
Boxenstopp pour clarifier vos défis et perspectives [}
Coaching de carriére pour identifier vos forces et développer votre potentiel [}
Réorientation pour améliorer votre employabilité [}
Conseils gratuits pour créations d’entreprises chez VZ Vermégenszentrum (]
Certification des compétences de conduite pour les officiers et les exécutifs communaux [}

Formation continue

Cours de conduite ,,Driving Licence“ pour nouveaux managers °
Formations internes et sur-mesure °
Offres de formation continue de nos partenaires [ ]

Service juridique

Conseils juridiques gratuits (téléphone/e-mail) ®

Assistance juridique gratuite (droit du travail et des assurances sociales) [ ]

Premier conseil gratuit du pole d’avocats ASC dans des domaines spécialisés [ ]

Protection juridique pour les privés (membres passifs CHF 215.-) 165.-
Protection juridique pour les indépendants et PME 525.-
Coaching santé Swiss Leaders pour vous et votre équipe [ ]
Care et Case-Helpline avec RehaClinic (15 minutes gratuites) [ ]
Contenus éditoriaux relatifs a la santé °

Assurances complémentaires auprés des caisses maladie SWICA, CSS, Concordia, Helsana, OKK

Assurances : Allianz, CAP, Generali, Zurich

Prestations bancaires pour clients privés et PME aupres de la Banque Cler

Solutions de prévoyance chez Liberty

Conseils de prévoyance et financiers chez VZ Vermégenszentrum

Savoir

Magazine LEADER en ligne et en version imprimée (4x par an)

Abonnement au magazine PME en version imprimée, 11 éditions par an (d’une valeur de CHF 130.-)

Newsletters Swiss Leaders et Sustainaible Leaders

Articles et publications spécialisés (white paper)

Divers avantages

Appartement de vacances a Loéche-les-Bains

Conditions spéciales chez Brack.ch, Neuland, Rewardo et Hewlett-Packard HP

Rabais de 10% sur la carte REKA pour un montant max. de CHF 600.-

Portail clientele entreprises des CFF a des conditions spéciales

Remise de flotte chez Volvo

L'ensemble de nos offres et événements sont actualisés en permanence sur www.swissleaders.ch/fr



EXCLUSIVEMENT POUR VOUS

SERVICES FINANCIERS
Vous profitez de diverses prestations relatives a vos
finances et a votre prévoyance.

CAISSES D’ASSURANCE MALADIE
Vous et votre famille bénéficiez d’avantages et de ré-
ductions de prime pour les assurances complémentaires

Conditions préférentielles
pour les membres : paiements,
placements, financements,
prévoyance.

VZ VermégensZentrum m

20% de rabais sur les conseils
en placement et en planifica-
tion financiére de votre retraite.

ASSURANCES

Des plans de prévoyance
attrayants pour les PME et
les indépendants avec et sans
employés.

Vous profitez de conditions avantageuses sur

différents types d’assurances.

20% de réduction sur Global
Assistance avec assistance
routiére, frais d’'annulation,
frais médicaux, bagages, etc.

19% de rabais sur les assurances
ménage, responsabilité civile,
batiment et véhicule a moteur.

RECHTSSCHUTZ
PROTECTION JURIDIQUE
PROTEZIONE GIURIDICA

Protection juridique privée,
circulation et immeuble et
assurance protection juridique
combinée Entreprise a des
conditions avantageuses.

ZURICH

Rabais de 10% sur les assu-
rances véhicules a moteur,
ménage, RC, batiment - cyber-
assurance et pour entreprises.

aupres de différentes caisses maladie en Suisse.

A

SW/CA

Jusqu'a 25% de remise sur les
primes gréace a la remise col-
lective et au systéme de bonus
BENEVITA.

OKK

Economisez jusqu’a 10 % sur
les primes d’assurance com-
plémentaire pour vous et votre
famille.

CERTIFICATION DES
COMPETENCES

Swiss Leaders valide l'ex-
périence et les acquis en
leadership et en manage-
ment.
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Nous fournissons une certifica-
tion des compétences de con-
duite des membres d'exécutifs
communaux et des officiers de
larmée suisse.

CSS

Assurance

Rabais de primes exclusifs sur
certaines assurances com-
plémentaires pour vous et vos
proches (méme ménage).

Réduction pour la famille sur
assurances complémentaires.

Helsana

Contributions aux check-ups
et remises avantageuses.

GESTION DE LA SANTE
Votre santé et celle de vos
équipes fait partie de vos
préoccupations.

Case-et Care-Management a
des conditions avantageuses
avec une Helpline de conseils et
prévention.




Sw I SS LEA D E RS Swiss Leaders soutient et accompagne les leaders dans

leur développement professionnel. Pour plus d'impact.
Et pour un monde du travail diversifié et durable.

ASSISTANCEET DEVELOPPEMENT LEADERSHIP
PROTECTION ET RESEAUTAGE DURABLE

+ Des conseils en matiere de droit + Formations et séminaires « Membre de l'organisation faitiére européenne
par notre service juridique et un pratiques en matiere de CEC European Managers

pool d'avocats partenaires leadership - Membre fondateur de lalliance politique

+ Conseils et orientation profes- Mise en réseau et évenements des associations d’employés indépendantes
sionnels au niveau régional et national orientées solution «die-plattform.ch/fr»

+ Libre acces a différents contenus Relation d’aide, d’échanges et « Porteur de linitiative sustainableleaders.ch
éditoriaux: Leader Magazine, d’apprentissage grace a 150
PME, newsletters, livres blanc mentors

- Participation a des projets de recherche sur le
leadership, l'égalité et la santé
+ Divers avantages négociés

NOS PARTENAIRES DE
FORMATION CONTINUE
Outres les formations Swiss
Leaders, vous bénéficiez en
tant que membre de condi-

tions avantageuses aupres Swiss Leaders s’engage pour
d’instituts de formation 'égalité et soutient cette
reconnus. |n|t|at|vg de développement

professionnel pour femmes
AUTRES AVANTAGES

Bénéficiez de conditions particuliéres auprés de nos
partenaires privilégiés.

E SBB CFF FFS VZ VermogensZentrum m

Conseil gratuit pour le choix de
la forme juridique et la création
d’entreprise et autres avanta-
ges sur les solutions de prévoy-
ance et services fiduciaires.

50% de réduction sur votre
titre de transport lors de nos
LeaderCircles et du Sustaina-
ble Leaders Forum.

10% de réduction sur l'argent
Reka pour l'équivalent de CHF
600.-par année pour économiser
sur vos loisirs.

NOS PARTENAIRES —
MEDIA PM f—
Tenez-vous informés de f—
lactualité relative au leader-
ship et au monde profes-

sionnel. Bénéficiez jusqu’a Nos membres recoivent le SWISS LEADERS +4121625 78 32
50% de réduction sur diffé- :‘:aéi?tzi?:s?:faanr?:%:rifon Gotham, Avenue d’Ouchy 4 info@cadres.ch
rentes publications. ' CH-1006 Lausanne www.swissleaders.ch/fr

papier (valeur p.a. CHF 130.-).



https://www.sko.ch/angebote/weitere-vorteile/reka/
https://www.cadres.ch/offres/formationscontinues/partenaires/l-effet-a/

