
sko.ch/weiterbildungen

Trainingsprogramm 2021

Neue  
Kompetenzen für 
Ihre Leader-Rolle

Wertvolle Tipps, die ein-
fach und unkompliziert in 
der Praxis umsetzbar sind. 
S.M., Projektleitung 

„	
LeaderTrainings ONLINE 
Führungskurse und  
-lehrgänge mit hybriden  
Angeboten

Immer wieder wertvolle 
Denkanstösse, um aktuelle 
Themen angehen zu 
können.
B.F.

„	
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LeaderTrainings - vor Ort und Onlineinare 2021

LeaderTrainings 
jeweils 18.00 – 21.00 Uhr

SKO-Mitglied CHF  80.–

Nicht-Mitglied CHF 130.–

Verantwortung im Team fördern 
Mittwoch, 20. Januar 2021, Regensdorf online 
Montag, 13. September 2021, St. Gallen 
 
In Krisen richtig kommunizieren 
Mittwoch, 27. Januar 2021, St. Gallen online 
Donnerstag, 2. September 2021, Regensdorf 
 
Werthaltungen und Führungsverhalten 
Donnerstag, 4. Februar 2021, Olten  online 
Donnerstag, 26. August 2021, Zürich  
 
Feedbacks – remote und analog 
Donnerstag, 25. Februar 2021, Weinfelden online 
Donnerstag, 21. Oktober 2021, Luzern 
 
Rhetorik für Leader   
Dienstag, 2. März 2021, Baden 
Dienstag, 23. November 2021, Chur 
 
Auf Augenhöhe kommunizieren und führen   
Dienstag, 20. April 2021, Winterthur 
Dienstag, 28. September 2021, Baden 
 
Smart Reading - Schneller und genauer lesen  
Dienstag, 4. Mai 2021, Chur 
Montag, 29. November 2021, Muttenz 
 
Kontinuierliches Lernen und Reflektieren  
im Team    
Donnerstag, 20. Mai 2021, Zürich 
Donnerstag, 11. November 2021, Olten 
 
«Positive Leadership»   
Dienstag, 1. Juni 2021, Bern 
Dienstag, 16. November 2021, Winterthur 
 
Hybrides Projektmanagement 
Dienstag, 22. Juni 2021, Luzern 
Dienstag, 2. November 2021, Bern

LeaderTrainings

Für alle Leaders, die an einem Abend neue Impulse und 
Kompetenzen zu ihrem Erfahrungsschatz gewinnen wollen. 
Der Fokus liegt auf sofort anwendbaren Ansätzen, Metho-
den und Tools im Führungsalltag.

LeaderTraining ONLINE 
jeweils 18.00 – 20.00 Uhr

SKO-Mitglied CHF 40.–

Nicht-Mitglied CHF 80.–

LeaderTraining Lernvideos

SKO-Mitglied
CHF 20.– 
Gratis in Zeiten von 

Corona-Einschränkungen

Nicht-Mitglied CHF 40.–

Beherrschen der eigenen Zeit  
Mittwoch, 13. Januar 2021, online 
Dienstag, 7. Dezember 2021, online  
 
Sitzungsmoderation on- und offline 
Dienstag, 23. Februar 2021, online 
Dienstag, 21. September 2021, online 
 
Sales-Handwerk für LinkedIn  
Dienstag, 13. April 2021, online 
Donnerstag, 30. September 2021, online 
 
Storytelling: Mehr Impact für Ihr Business 
Dienstag, 15. Juni 2021, online 
Dienstag, 26. Oktober 2021, online

LeaderTraining ONLINE 
 
Für alle Leaders, die sich mit einem interaktiven Online-
Seminar  weiterbilden wollen, um sofort einen Mehr-
wert für ihre Führungsaufgaben zu gewinnen.  

LeaderTraining Lernvideos

Orts- und zeitunabhängiges Lernen für Leaders, die 
ganz flexibel ihre Kompetenzen erhöhen oder 
auffrischen wollen.

Alle Lernvideos unter sko.ch/lernvideos

Jetzt 
Mitglied 

werden und 
profitieren!



SKO Führungslehrgänge (5 Seminartage, ganztags)

«Driving License» für neue Leader
SKO Führungslehrgang I

Neben viel Praxis braucht es sowohl für unfallfreies Autofahren 
wie auch für wirkungsvolle Führung von Mitarbeitenden ge-
zieltes Wissen über Regeln und ein Gespür für das Verhalten in 
herausfordernden Situationen. Sind Sie seit Kurzem in Führungs-
verantwortung oder möchten Sie in absehbarer Zeit eine solche 
übernehmen? 

Für neue Führungskräfte, die sich mit der Rolle, deren Aufgaben 
und Instrumenten vertieft auseinandersetzen wollen.

Kosten 
5 Seminartage, ganztags im Raum Zürich

SKO-Mitglied CHF 3’400.–

Nicht-Mitglied CHF 3’900.–

Kosten 
5 Seminartage, ganztags im Raum Zürich 

SKO-Mitglied CHF 3’300.–

Nicht-Mitglied CHF 3’800.–

Kosten 
5 Seminartage, ganztags im Raum Zürich

SKO-Mitglied CHF 3’400.–

Nicht-Mitglied CHF 3’900.–

Time-Out für erfahrene Leader
SKO Führungslehrgang II 

Führungskräfte werden im aktuell dynamischen Umfeld ständig 
mit Veränderungssituationen konfrontiert. Der Umgang mit den 
unterschiedlichen Energien aus den verschiedenen Spannungsfel-
dern Organisation, Strategie und Mitarbeitenden ist herausfordernd. 
Erfahren Sie in diesem SKO-Lehrgang, in Kooperation mit Kalaidos 
FH, wie Sie Ihre Wirkung als Führungskraft erhöhen können.

Für erfahrene Leader, die ein Time-Out vom Alltag nutzen wollen, 
um an der eigenen Führungspersönlichkeit zu arbeiten,
neue Führungsansätze kennen zu lernen und mit neuem Elan 
durchzustarten.

«Digital Leader» 
SKO Führungslehrgang III 
Neue Technologien verändern das Wirtschaften fortlaufend und 
massiv. Dieser kompakte SKO-Lehrgang in Kooperation mit 
der HWZ führt Sie systematisch durch diese zentrale Thematik 
unserer Zeit. 

Für Führungs- und/oder Projektverantwortliche mit Erfahrung, die 
sich das digitale Knowhow aneignen wollen, um Konzepte beurtei-
len und zukunftsweisende Schritte einleiten zu können.

Modul 1  �

Wie führe ich (mich): 
Selbstverständnis und 
Kommunikationsgrundlagen

Modul 2  �

Effektiver Umgang mit 
Führungsaufgaben und 
adäquaten Instrumenten

Modul 3  �  

Eigene Wirkung in 
Teams entfalten

Vorstudium: Lehrmittelbearbeitung

Lerntagebuch 
für Reflexion zur Nachbearbeitung der Module und Coachings

Transferarbeit:  «Wirkung meiner Führungsarbeit erhöhen»

Coachings
Innerhalb von 2 Monaten nach Modul 3

Donnerstag - Freitag�
7. - 8. Oktober 2021

Montag - Dienstag�
29. - 30. März 2021

Donnerstag - Freitag�
28. - 29. Oktober 2021

Donnerstag - Freitag�
15. - 16. April 2021

Donnerstag �
18. November 2021

Donnerstag �
6. Mai 2021

Modul 1  �

 
Der digitale 
Wandel und 
seine Folgen
& «Ride the 
Change»

Modul 2  �
(online)
 
Sicher im  
digitalen 
Alltag 

Modul 3 �
(online)
 
Digitales 
Marketing 
und seine 
Potenziale & 
«Smart Data»

Vorstudium: Vorbereitende Online-Lektüre

Abschlussarbeit (fakultativ): Schriftliches Fazit für die eigene Geschäftleitung 
sowie eine entsprechende Präsentation (5-10min) vor Lehrgangsleitung (innert 4 
Wochen nach Moul 5) 

Modul 4   �
(online)
 
Innovations-
management 
im Führungs-
alltag 

Modul 5  �

 
New Work  
und Transfor-
mation / 
Reflexion

Abend

Zertifikats-
Apéro

Freitag 
21. Mai 2021

Donnerstag 
27. Mai 2021 
Online

Freitag 
4. Juni 2021 
Online

Dienstag  
8. Juni 2021 
Online

Freitag 
25. Juni 2021

Mittag 

Networking-
Lunch

Zwischen- 
phase: 
Analyse des 
eigenen  Teams

Modul 1  �

Ich als 
Führungskraft

Modul 2  �

Wirksame 
Zusammen-
arbeit im Team

Modul 3  �

Systemisches 
Denken in 
der Führung

Vorstudium: Lehrmittelbearbeitung

Abschlussarbeit: Erarbeitung «Ich als Führungspersönlichkeit» (Reflexion)

Modul 4  �

Führen im 
dynamischen 
Umfeld

Modul 5  �

Führungs- 
wirkung 
erzielen

Abend
 
Gemeinsames 
Abendessen

Freitag 
11. Juni 2021	

Samstag 
12. Juni 2021

Freitag 
18. Juni 2021

Mittwoch  
30. Juni 2021

Donnerstag 
1. Juli 2021

Coachings: Innerhalb von 2 Monaten nach Modul 3

Abend
Leadership-
werkstatt und 
Abendessen



SKO Führungskurse (3 Seminar-Nachmittage)

SKO Führungskurse als Online-Seminare (3 Seminar-Nachmittage)

Manager, Leader, Coach: Führung neu gedacht 
SKO Führungskurs 1 

EmployAgility

Flexible Workforce

Konfliktklärung - gewusst wie: Schwierige Gespräche bewusst und klar führen 
SKO Führungskurs 2 

Die Auswirkungen von Konflikten innerhalb der Organisation ken-
nen wir alle: die Effizienz am Arbeitsplatz leidet, die Atmosphäre 
im Team ist emotional, und wir werden oft in unseren Handlungen 
gelähmt.
Lernen Sie, Konflikte in Ihrem Arbeitskontext zu analysieren, für
sich und Ihr Team gewinnbringende Lösungen zu entwickeln, 
sowie generell schwierige Gespräche bewusst und gut strukturiert 
zu führen.

Modul 1: Methoden der 
Konfliktklärung

Modul 2: Konflikte in  verschiedenen 
Settings und Rollen bewältigen

Modul 3: Kommunikations- 
Werkstatt: Sicherheit gewinnen

Donnerstag 
10. Juni 2021	

Frühjahr 2021

Mittwoch 
24. Nov. 2021

Mittwoch
1. Dez. 2021

Mittwoch
8. Dez. 2021

Donnerstag
17. Juni 2021

Donnerstag�
24. Juni 2021

Tiefgreifende Veränderungen bei Kunden, Technologien und 
Konkurrenten stellen bewährte Geschäftsmodelle infrage und 
erheben neue Ansprüche an die Führungskräfte.  
Welche Kernkompetenzen müssen bewahrt, weiterentwickelt 
und allenfalls neu erlernt werden, damit das Team die Herausfor-
derungen annehmen und erfolgreich meistern kann?

Als Leader persönlich mehr Selbstbestimmtheit in der beruflichen Laufbahn erleben und dasselbe den 
Mitarbeitenden ermöglichen.

Leader-Fitness für die Herausforderungen der modernen Arbeitswelt.

Aktuelle Informationen immer unter sko.ch/fuehrungslehrgaenge

Mittwoch 
10. März 2021	

Montag 
8. März 2021

Mittwoch 
1. Sept. 2021

Mittwoch 
8. Sept. 2021

Donnerstag
16. Sept. 2021

Mittwoch
22. Sept. 2021

Mittwoch
17. März 2021

Mittwoch�
24. März 2021

Online-Check-In 

Modul 1: Neue Anforderungen 
an die Führung

Modul 2: Dynamiken in Teams 
verstehen und steuern

Modul 3: Coaching-Werkstatt

Massgeschneiderte LeaderTrainings Inhouse
Buchen Sie praxisorientierte und auf Ihre Bedürfnisse fokussierte Trainings für Ihre Mitarbeitenden: 

•	 Kontinuierlicher Aufbau der Kompetenzen Ihrer Verantwortlichen aller Hierarchiestufen
•	 Auswahl von kompetenten Trainern mit vertraglicher Regelung 
•	 Qualitäts- und Transfersicherungsmassnahmen 

Weitere Informationen und Anmeldung: sko.ch/inhousetrainings

Herbst 2021

Kosten SKO-Mitglied CHF    750.–

im Raum Zürich Nicht-Mitglied CHF 1’200.–

Kosten
im Raum Zürich

SKO-Mitglied CHF    750.–

Nicht-Mitglied CHF 1’200.–


